UNIONE DE] COMUNI “VALLE DEL BELICE”
L distretto delle Lolee

wWww.unionebelice. it

Selezione O1V - RELAZIONE

Ai fini dell'acquisizione del parere prescritto dall’art, 14,¢. B, dilgs. n. 150/2009, si relaziona
quanto segue:

con deliberazione n. 34 del 28.11.2013, la G.U. ha preso atto delle dimissioni dej componenti
dell'OIV e ha dato indirizzo al servizio Preposto di predisporre l'avviso di selezione per
I'individuazione del nuovo OlV;

I'awiso & stato pubblicato, con decorrenza 30 dicembre 2013, sul sito dell'Unione dei
Comuni Valle del Belice e syi siti dei Comuni facenti parte dell'Unione;

entro il termine indicato dj gg. 15 dalla pubblicazione, hanno fatto pervenire richiesta di
partecipazione entro i termini n, 11 candidati, le cui domande SONo state tutte acquisite al
protocollo informatico dell'Unione; una ulteriore richiesta, spedita e Pervenuta fuori termine,
prot. N, 24 de| 20.01.2014, non & stata esaminata.

E’ pervenuta una ulteriore richiesta in data 24 gennaio che & stata ammessa in quanto la data
di spedizione della raccomandata risulta essere de| 31:12.2013.

La commissione come sopra individuata, ha provveduto all'esame delle domande pervenute
€ aredigere il verbale in data dal quale risulta che dej partecipanti soltanto tre candidati
S0No in possesso dej requisiti richiesti, mentre j rimanenti candidati non sono stati ammessi
PEr mancanza dei requisiti (tre anni di eésperienza) e/o per preésenza di cause ostative alla
nomina (componente di altro O1v).

La commissione ha provveduto altresi a redigere la graduatoria, sia degli ammessi che degli
esclusi, sulla base dei punteggi attributi ai titolj culturali e professionali.

Il compenso per ciascun componente e previsto in euro 5.000,00 annui oltre oneri; per il
presidente, che sara individuato in sede di nomina del nuovo OlV, & prevista una
maggiorazione di euro 500,00.
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